
Anual

LÍNEA BASE

CLARIDAD

Cumple

90.00

0.00

0.00

3° SEGUIMIENTO -

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO -

2° SEGUIMIENTO -

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

ACUMULADO

PLANEACION 0.00 0.00 0.00 90.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los Criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL       80.00% AL      

100.00%

AMARILLO: DEL       41.00% AL       79.00% ROJO: DEL         .00% AL       

40.00%

Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

90%

CRITERIOS DEL INDICADOR

RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

Contribuir a una comunidad digna 

mediante el fortalecimiento del 

desarrollo social

IMASB= [1-¿(P-C)/¿P)]*100 Porcentaje Imasb = Índice De Brecha 

Municipal De Accesibilidad A 

Servicios De Bienestar Social

Reporte ¿Índice Municipal de 

Accesibilidad a Servicios de 

Bienestar Social¿, generado y 

ubicado en la Secretaría del 

Bienestar para la Comunidad, 

se actualiza anualmente.

El indicador mide la proporción de la población total del municipio que tiene acceso a bienes y servicios de bienestar social que ofrecen los siguientes programas: 1. 

Desarrollo Pleno e Integral de la Juventud Mineralreformense, 2. Desarrollo Equitativo y Ordenado de la Cultura Física y el Deporte, 3. Desarrollo y Bienestar de la 

Comunidad Mineralreformense, 4. Cultura como Pilar Fundamental del Desarrollo de la Comunidad y 5. Educando Con-Ciencia y Tecnología.

No Disponible

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

META ANUAL

Indice Municipal De Accesibilidad A Servicios De Bienestar Social Estrategico Eficacia Ascendente

DEFINICIÓN DEL INDICADOR

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_F_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 27

NIVEL DEL INDICADOR: Fin

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad



LÍNEA BASE

Cumple

85.00

0.00

0.00

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO -

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO -

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

ACUMULADO

PLANEACION 0.00 100.00 0.00 85.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los Criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL       80.00% AL      

100.00%

AMARILLO: DEL       41.00% AL       79.00% ROJO: DEL         .00% AL       

40.00%

Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

85%

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

Las personas de dieciocho años y 

más en situación de 

vulnerabilidad habitantes del 

Municipio de Mineral de la 

Reforma tiene mayor acceso a 

oportunidades básicas de 

bienestar

(PPDAMSVAOBB= 

TPDAMSVAOBB/TPDAMSV*100)
Porcentaje

Ppdamsvaobb= Porcentaje De 

Personas De Dieciocho Años Y 

Más En Situación De 

Vulnerabilidad Con Acceso A 

Oportunidades Básicas De 

Bienestar

Tpdamsvaobb= Total De 

Personas De Dieciocho Años Y 

Más En Situación De 

Vulnerabilidad Con Acceso A 

Oportunidades Básicas De 

Bienestar

Tpdamsv= Total De Personas 

Base de datos de las personas 

de dieciocho años y más en 

situación de vulnerabilidad 

habitantes del Municipio de 

Mineral de la Reforma tienen 

acceso a oportunidades de 

bienestar

DEFINICIÓN DEL INDICADOR

Mide la proporción de personas de dieciocho años y más en situación de vulnerabilidad del municipio de Mineral de la Reforma que cuentan con acceso a oportunidades 

básicas de bienestar, tales como empleo digno, servicios de salud, educación, apoyos sociales o acciones de inclusión productiva, derivadas de la implementación de 

programas y acciones de desarrollo social.

No Disponible

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

META ANUAL

Porcentaje De Personas De Dieciocho Años Y Más En Situación De 

Vulnerabilidad Con Acceso A Oportunidades Básicas De Bienestar

Estrategico Eficacia Ascendente Anual

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_P_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 27

NIVEL DEL INDICADOR: Proposito

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad



LÍNEA BASE

Cumple

100.00

0.00

0.00

3° SEGUIMIENTO -

4° SEGUIMIENTO -

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO -

2° SEGUIMIENTO -

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

ACUMULADO

PLANEACION 0.00 0.00 0.00 0.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los Criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL       80.00% AL      

100.00%

AMARILLO: DEL       41.00% AL       79.00% ROJO: DEL         .00% AL       

40.00%

Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

100%

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

Las personas de dieciocho años y 

más en situación de 

vulnerabilidad habitantes del 

Municipio de Mineral de la 

Reforma tiene mayor acceso a 

oportunidades básicas de 

bienestar

RGAOBB= (TMAOBB/THAOBB) Porcentaje

Rgaobb= Razón De Género En 

El Acceso A Oportunidades 

Básicas De Bienestar

Tmaobb= Total De Mujeres Que 

Accedieron A Oportunidades 

Básicas De Bienestar En El 

Periodo T. 

Thaobb= Total De Hombres 

Que Accedieron A 

Oportunidades Básicas De 

Bienestar En El Periodo T.

Reporte ¿Razón de Género en 

el Acceso a Actividades 

Artístico-Culturales¿, generado 

y ubicado en la Secretaría del 

Bienestar para la Comunidad se 

actualiza anualmente

DEFINICIÓN DEL INDICADOR

El indicador representa la relación numérica entre el total de mujeres y el total de hombres que participan o acceden a la oferta cultural del municipio. Permite identificar 

disparidades en la apropiación de los servicios culturales.

No Disponible

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

META ANUAL

Razón De Género En El Acceso A Oportunidades Básicas De 

Bienestar

Estrategico Eficacia Ascendente Anual

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_P_02

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 27

NIVEL DEL INDICADOR: Proposito

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad



Semestral

LÍNEA BASE

No Disponible

CLARIDAD

Cumple

100.00

0.00

0.00

3° SEGUIMIENTO -

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO -

2° SEGUIMIENTO -

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

ACUMULADO

PLANEACION 0.00 0.00 0.00 100.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL       80.00% AL      

100.00%

AMARILLO: DEL       41.00% AL       79.00% ROJO: DEL         .00% AL       

40.00%

Cumple Cumple Cumple Cumple No Cumple

100%

CRITERIOS DEL INDICADOR

RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

1. Apoyos a mujeres jefas de 

familia otorgados

(NAMJFO/NAMJFP)*100 Porcentaje Namjfo=Número De Apoyos A 

Mujeres Jefas De Familia 

Otorgados Namjfp=Número De 

Apoyos A Mujeres Jefas De 

Familia Programados

Base de datos de apoyos 

otorgados a mujeres jefas de 

familia generado y ubicado en 

el Archivo Trámite de la 

Dirección de Desarrollo Social 

e Inclusión

Mide la proporción de mujeres beneficiadas con el apoyo

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

META ANUAL

Porcentaje De Apoyos Otorgados A Mujeres Jefas De Familia Gestion Eficacia Ascendente

DEFINICIÓN DEL INDICADOR

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_C1_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 27

NIVEL DEL INDICADOR: Componente

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad



Semestral

LÍNEA BASE

No Disponible

CLARIDAD

Cumple

100.00

0.00

0.00

3° SEGUIMIENTO -

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO -

2° SEGUIMIENTO -

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

ACUMULADO

PLANEACION 0.00 0.00 0.00 100.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL       80.00% AL      

100.00%

AMARILLO: DEL       41.00% AL       79.00% ROJO: DEL         .00% AL       

40.00%

Cumple Cumple Cumple Cumple No Cumple

100%

CRITERIOS DEL INDICADOR

RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

 2.Apoyos de asistencia invernal 

otorgados

(PAOAI=NAAIO/NAAIP*100) Porcentaje  PAOAI= Porcentaje de apoyos 

otorgados de asistencia 

invernalNaaio=Número De 

Apoyos De Asistencia Invernal 

Otorgados Naaip=Número De 

Apoyos De Asistencia Invernal 

Programados

Base de datos de apoyos de 

asistencia invernal otorgados 

generado y ubicado en el 

Arcivo Trámite de la Dirección 

de Desarrollo Social de 

Inclusión

Mide la proporción de personas beneficiadas con el apoyo

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

META ANUAL

Porcentaje De Apoyos Otorgados De Asistencia Invernal Gestion Eficacia Ascendente

DEFINICIÓN DEL INDICADOR

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_C2_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 27

NIVEL DEL INDICADOR: Componente

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad



LÍNEA BASE

No Disponible

Cumple

100.00

0.00

0.00

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

ACUMULADO

PLANEACION 25.00 25.00 25.00 25.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL       80.00% AL      

100.00%

AMARILLO: DEL       41.00% AL       79.00% ROJO: DEL         .00% AL       

40.00%

Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

100%

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

 3. Cursos de empoderamiento en 

Centros de Desarrollo 

Comunitario realizados

(PCER=NCECDCR/NCECDCP*10

0)

Porcentaje Pcer= Porcentaje De Cursos De 

Empoderamiento Realizados 

Ncecdcr=Número De Cursos De 

Empoderamiento En Centros De 

Desarrollo Comunitario 

Realizados Ncecdco=Número 

De Cursos De Empoderamiento 

En Centros De Desarrollo 

Comunitario Programados

Expedientes de cursos de 

empoderamiento realizados 

generado y ubicado en el 

Archivo Trámite de la Dirección 

de Desarrollo Social, Inclusión 

y Aprendizaje

DEFINICIÓN DEL INDICADOR

Mide la proporción de cursos de empoderamiento realizados

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

META ANUAL

Porcentaje De Cursos De Empoderamiento Realizados En Los 

Centros De Desarrollo Comunitario

Gestion Eficacia Ascendente Semestral

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_C3_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 27

NIVEL DEL INDICADOR: Componente

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad



LÍNEA BASE

No Disponible

Cumple

100.00

0.00

0.00

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

ACUMULADO

PLANEACION 25.00 25.00 25.00 25.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL       80.00% AL      

100.00%

AMARILLO: DEL       41.00% AL       79.00% ROJO: DEL         .00% AL       

40.00%

Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

100%

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

 4. Coordinación institucional de la 

Secretaría de Bienestar para la 

Comunidad fortalecida

ICCI=(PCCIMJ*0.20)+(PCCIMCF

D*0.20)+(PCCDAC*0.20)+(PCCD

DSIA*0.20)+(PCCDECT*0.20)

Indice Simple

Pccimj=Porcentaje De Compromisos 

Cumplidos Del Instituto Municipal De 

La Juventud Pccimcfd=Porcentaje 

De Compromisos Cumplidos Del 

Instituto Municipal De La Cultura 

Física Y El Deporte 

Pccdac=Porcentaje De 

Compromisos Cumplidos De La 

Dirección De Arte Y Cultura 

Pccddsia=Porcentaje De 

Compromisos Cumplidos De La 

Dirección De Desarrollo Social, 

Inclusión Y Aprendizaje 

Pccdect=Porcentaje De 

Compromisos Cumplidos De La 

Dirección De Educacion, Ciencia Y 

Tecnología

Reporte anual del Indice de 

Cumplimiento de Compromisos 

Institucionales de la Secretaría 

de Bienestar para la 

Comunidad, generado 

y ubicado en el Despacho de la 

Secretaría de Bienestar para la 

Comunidad, actualización 

semestralmente

DEFINICIÓN DEL INDICADOR

Mide la proporción de cumplimiento de las unidades administrativas de la Secretaría de Bienestar para la Comunidad

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

META ANUAL

Indíce De Cumplimiento De Compromisos Institucionales De La 

Secretaría De Bienestar Para La Comunidad
Estrategico Eficacia Ascendente Semestral

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_C4_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 27

NIVEL DEL INDICADOR: Componente

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad



DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

0.00

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO

PLANEACION 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

No Aplica

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL   80.00 AL  

100.00

AMARILLO: DEL   41.00 AL   79.00 ROJO: DEL     .00 AL   

40.00

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

META ANUAL

1.3 Integración de expedientes 

de mujeres jefas de familia

(PEIEA=NTEIEA/NTEREA*100) Porcentaje Peiea= Porcentaje De 

Expedientes Integrados Para La 

Entrega De Apoyos Nteiea= 

Numero Total De Expedientes 

Integrados Para La Entrega De 

Apoyos Nterea= Numero Total 

De Expedientes Recibidos Para 

La Entrega De Apoyos

Base de datos de expedientes 

integrados para la entrega de 

apoyo generado y ubicado en el 

Archivo Trámite de la Dirección 

de Desarrollo Social, Inclusión 

y Aprendizaje actualizado 

trimestralmente

90%

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

DEFINICIÓN DEL INDICADOR LÍNEA BASE

Mide la proporción de expedientes correctamente integrados para la entrega de apoyos, lo que permite evaluar la eficiencia y calidad del proceso administrativo. No Disponible

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

Porcentaje De Expedientes Integrados Para La Entrega De Apoyos Gestion Eficacia Ascendente Trimestral

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_A1.3_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 272

NIVEL DEL INDICADOR: Actividad

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad
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FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 272

NIVEL DEL INDICADOR: Actividad

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_A1.2_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

Porcentaje De Campañas De Difusión Realizadas Gestion Eficacia Ascendente Trimestral

DEFINICIÓN DEL INDICADOR LÍNEA BASE

Mide la proporción de campañas de difusión permitiendo evaluar el alcance informativo y la efectividad para que la población conozca y acceda oportunamente al apoyo No Disponible

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

META ANUAL

1.2  Difusión de la convocatoria a 

apoyos a jefas transformadoras

(PCD=NCDR/NCDP*100) Porcentaje Pcd= Porcentaje De Campañas 

De Difusión

Ncdr= Numero De Campañas 

De Difusión Realizadas

Ncdp= Número De Campañas 

De Difusión Programadas

Tarjeta informativa de 

campañas de difusión 

realizadas de difusión 

realizadas generado y ubicado 

en el Archivo Trámite de la 

Dirección de Desarrollo Social, 

Inclusión y Aprendizaje 

actualizado trimestralmente

100%

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

No Aplica

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los Criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL   80.00% AL  

100.00%

AMARILLO: DEL   41.00% AL   79.00% ROJO: DEL     .00% 

AL   40.00%

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

SEGUIMIENTO

PLANEACION 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

0.00

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO
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DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

0.00

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO

PLANEACION 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

No Aplica

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL   80.00 AL  

100.00

AMARILLO: DEL   41.00 AL   79.00 ROJO: DEL     .00 AL   

40.00

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

META ANUAL

1.1 Publicación de la 

convocatoria a apoyos a jefas 

transformadoras

(PCP=NCP/NCR*100) Porcentaje Pcp= Porcentaje De 

Convocatorias Publicadas

Ncp=  Numero De Convoatorias 

Publicadas

Ncr= Numero De Convocatorias 

Realizadas

Tarjeta informativa con la 

convocatoria generada y 

ubicada en el Archivo Trámite 

de la Dirección de Desarrollo 

Social, Inclusión y Aprendizaje 

actualizado trimestralmente

100%

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

DEFINICIÓN DEL INDICADOR LÍNEA BASE

Mide la proporcion de convocatorias destinadas a evaluar el compromiso institucional con la focalización efectiva de recursos públicos. No Disponible

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

Porcentaje De Convocatorias Publicadas Gestion Eficacia Ascendente Trimestral

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_A1.1_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 272

NIVEL DEL INDICADOR: Actividad

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad
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DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

0.00

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO

PLANEACION 90.00 0.00 0.00 0.00 90.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

No Aplica

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL   80.00 AL  

100.00

AMARILLO: DEL   41.00 AL   79.00 ROJO: DEL     .00 AL   

40.00

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

META ANUAL

2.3 Integración de expedientes 

de personas participantes

(PEIAE=NTEC/NTER*100) Porcentaje Peiae= Porcentaje De 

Expedientes Integradospara La 

Entrega De Apoyos

Ntec= Numero Total De 

Expedientes Completos 

Nter= Numero Total De 

Expedientes Recibidos

Base de datos de expedientes 

integrados para la entrega de 

apoyo generado y ubicado en el 

Archivo Trámite de la Dirección 

de Desarrollo Social, Inclusión 

y Aprendizaje actualizado 

trimestralmente

90%

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

DEFINICIÓN DEL INDICADOR LÍNEA BASE

Mide la proporción de expedientes correctamente integrados para la entrega oportuna y transparente de apoyos población del municipio de Mineral de la Reforma. No Disponible

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

Porcentaje De Expedientes Integrados Para La Entrega De Apoyos Gestion Eficacia Ascendente Trimestral

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_A2.3_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 272

NIVEL DEL INDICADOR: Actividad

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad
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DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

0.00

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO

PLANEACION 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

No Aplica

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL   80.00 AL  

100.00

AMARILLO: DEL   41.00 AL   79.00 ROJO: DEL     .00 AL   

40.00

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

META ANUAL

2.2 Difusión de la convocatoria (PCD=NCDR/NCDP*100) Porcentaje Pcd= Porcentaje De Campañas 

De Difusión

Ncdr= Numero De Campañas 

De Difusión Realizadas

Ncdp= Numero De Campañas 

De Difusion Programadas

Tarjeta informativa de 

campañas de difusión 

realizadas generado y ubicado 

en el Archivo Trámite de la 

Dirección de Desarrollo Social, 

Inclusión y Aprendizaje 

actualizado trimestralmente

100%

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

DEFINICIÓN DEL INDICADOR LÍNEA BASE

Mide la proporcion de campañas de difusión permitiendo evaluar el alcance informativo y la efectividad para que la población conozca y acceda oportunamente al apoyo. No Disponible

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

Porcentaje De Campañas De Difusion Realizadas Gestion Eficacia Ascendente Trimestral

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_A2.2_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 272

NIVEL DEL INDICADOR: Actividad

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad
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DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

0.00

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO

PLANEACION 0.00 0.00 100.00 0.00 100.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

No Aplica

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL   80.00 AL  

100.00

AMARILLO: DEL   41.00 AL   79.00 ROJO: DEL     .00 AL   

40.00

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

META ANUAL

2.1 Publicación de la 

convocatoria

(PCP=NCP/NCR*100) Porcentaje Pcp= Porcentaje De 

Convocatorias Publicadas

Ncp= Numero De Convocatorias 

Publicadas

Ncr= Numero De Convocatorias 

Realizadas

Tarjeta informativa con la 

convocatoria generada y 

ubicada en el Archivo Trámite 

de la Dirección de Desarrollo 

Social, Inclusión y Aprendizaje 

actualizado trimestralmente

100%

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

DEFINICIÓN DEL INDICADOR LÍNEA BASE

Mide la proporcion de convocatorias destinadas a  evaluar el compromiso institucional con la focalización efectiva de recursos públicos. No Disponible

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

Porcentaje De Convocatorias Publicadas Gestion Eficacia Ascendente Trimestral

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_A2.1_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 272

NIVEL DEL INDICADOR: Actividad

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad
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DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

0.00

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO

PLANEACION 0.00 0.00 0.00 80.00 80.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

No Aplica

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los Criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL   80.00 AL  

100.00

AMARILLO: DEL   41.00 AL   79.00 ROJO: DEL     .00 AL   

40.00

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

META ANUAL

3.2 Inscripción de participantes a 

los cursos en los centros de 

desarrollo comunitario

(PSCE=NTPSCE/NTPE*100) Porcentaje Psce= Porcentaje De 

Satisfacción En Los Cursos De 

Empoderamiento

Ntpsce= Numero Total De 

Personas Satisfechas En Los 

Cursos De Empoderamiento

Ntpe= Numero Total De 

Personas Encuestadas

Listado personas inscritas en 

los cursos de empoderamiento 

de los Centros de Desarrollo 

Comunitario generado y 

ubicado en el Archivo Trámite 

de la Dirección de Dirección de 

Desarrollo Social, Inclusión y 

Aprendizaje actualizado 

trimestralmente

80%

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

DEFINICIÓN DEL INDICADOR LÍNEA BASE

Mide la proporción de participantes que manifiestan un nivel de satisfacción positivo con los cursos de empoderamiento, permitiendo evaluar la calidad de los cursos 

recibidos y el trato por parte de los instructores

No Disponible

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

Porcentaje De Satisfaccion En Los Cursos De Empoderamiento Gestion Eficacia Ascendente Trimestral

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_A3.2_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 272

NIVEL DEL INDICADOR: Actividad

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad
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OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

0.00

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO

PLANEACION 0.00 0.00 0.00 80.00 80.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

No Aplica

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL   80.00 AL  

100.00

AMARILLO: DEL   41.00 AL   79.00 ROJO: DEL     .00 AL   

40.00

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

META ANUAL

3.1 Difusión de los cursos a 

realizarse en los diferentes 

Centros de Desarrollo 

Comunitario

(PCDCE=NCDRCE/NCDPCE*100

)

Porcentaje Pcdce= Porcentaje De 

Campañas De Difusion De Los 

Cursos De Empoderamiento 

Ncdrce= Numero De Campañas 

De Difusión Realizadas De Los 

Cursos De Empoderamiento 

Ncdpce= Numero De Campañas 

De Difusion Programadas De 

Los Cursos De 

Empoderamiento

Tarjeta informativa de 

campañas de difusión 

realizadas generado y ubicado 

en el Archivo Trámite de la 

Dirección de Desarrollo Social, 

Inclusión y Aprendizaje 

actualizado trimestralmente 80%

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

DEFINICIÓN DEL INDICADOR LÍNEA BASE

Mide la proporciónm de campañas de difusión realizadas respecto al total de cursos permitiendo evaluar el alcance y la efectividad de la promoción municipal. No Disponible

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

Porcentaje De Campañas De Difusion Realizadas Gestion Eficacia Ascendente Trimestral

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_A3.1_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 272

NIVEL DEL INDICADOR: Actividad

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad
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DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

0.00

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

SEGUIMIENTO

PLANEACION 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO

No Aplica

OBSERVACIÓN DE 

LAS 

CARACTERÍSTICAS

Cumple con los Criterios CREMAA

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACIÒN DEL INDICADOR 

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION VERDE: DEL   80.00% AL  

100.00%

AMARILLO: DEL   41.00% AL   79.00% ROJO: DEL     .00% 

AL   40.00%

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL

META ANUAL

6.1 Mesas de trabajo con las 

unidades administrativas de la 

Secretaría de Bienestar para la 

Comunidad

(PMTR=NMTR/NMTP*100) Porcentaje Pmtr= Porcentaje De Mesas De 

Trabajo Realizadas 

Nmtr= Numero De Mesas De 

Trabajo Realizadas 

Nmtp= Numero De Mesas De 

Trabajo Programadas

Tarjeta informativa de mesas de 

trabajo generada y ubicada en 

el Despacho de la Secretaría 

de Bienestar para la 

Comunidad

90%

RESUMEN NARRATIVO FÓRMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCIÓN DE LA 

FÓRMULA

MEDIOS DE 

VERIFICACION

DEFINICIÓN DEL INDICADOR LÍNEA BASE

El indicador mide la proporción del nivel de cumplimiento de las diferentes direcciones de la secretaria permitiendo evaluar la planificación y ejecución de la toma de 

decisiones

No Disponible

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

Porcentaje De Mesas De Trabajo Realizadas Gestion Eficacia Ascendente Trimestral

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: DBCM_A6.1_01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSIÓN SENTIDO DEL INDICADOR FRECUENCIA DE 

MEDIDA

ALINEACIÓN AL ACUERDO DEL PMD:  * ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

CLAVE DE DEPENDENCIA: 272

NIVEL DEL INDICADOR: Actividad

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00005 - Desarrollo Y Bienestar De La Comunidad Mineralreformense

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaría Del Bienestar Para La Comunidad
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